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Le CJT a connu des moments en dents de scie au cours des cinq derniers 
mois. Nous avons vécu le départ d’un coprésident, du secrétaire et du 
responsable des communications. Malgré tout, nous avons poursuivi nos 
réunions mensuelles, planifié des activités et participé à des 
discussions/débats qui ont su mobiliser les jeunes travailleurs et 
travailleuses.  
 
Il n’y a pas eu de réunion en juillet, mais nous avons assisté à la projection 
extérieure du film Hidden Figures au Centretown Theater.  
 
En septembre, nous avons participé pour la première fois au défilé de la fête 
du Travail avec le CRO et d’autres comités. Grâce à notre kiosque, les 
personnes présentes ont pu en apprendre davantage sur notre comité. 
 
Depuis le départ du coprésident, notre participation aux réunions du CIJM a 
été sporadique. Je serai le point de contact jusqu’à la prochaine AGA, au 
cours de laquelle nous espérons élire un deuxième coprésident qui prendra 
la relève. Par ailleurs, nous avons aidé à organiser un tournoi de volleyball 
et de badminton intersyndical, qui a eu lieu en octobre à l’Université 
d’Ottawa. Une douzaine de jeunes travailleurs de l’AFPC ont pris part au 
tournoi en formant deux équipes. L’événement a été un grand succès.  Des 
prix de présence étaient offerts et toutes les équipes affichaient complet. Ce 
tournoi a suscité l’intérêt de nos membres et une grande solidarité parmi les 
trois syndicats.  
 
En décembre, nous avons été au cœur de deux activités importantes dans 
la RCN. Le 10 décembre, nous avons souligné la Journée internationale des 
droits de la personne. Pour l’occasion, un panel avait été organisé en 
collaboration avec huit autres comités de la région. L’événement a eu lieu 
au 233, rue Gilmour et a rassemblé plus de 30 membres. Le 16 décembre, 
nous avons tenu un déjeuner-causerie sous le thème « Prendre sa santé en 
main ». Divers sujets ont été abordés au cours de cet événement de quatre 
heures : sensibilisation aux opioïdes et formation sur la naloxone, santé 
mentale 101 et assurance-médicament : un régime pour tous. Malgré une 
planification et une campagne de promotion exhaustives, à peine dix-sept 
personnes ont répondu à l’invitation, outre l’exécutif du CJT et le personnel 



  
 

de l’AFPC. Seulement cinq personnes y ont participé, dont deux jeunes 
membres. Comme nous souhaitons répéter l’expérience annuellement, nous 
chercherons des façons d’accroître la participation des membres, tant pour 
les activités que pour les réunions mensuelles. 
 
 
Rhea Sandy 
Coprésidente 
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