
 
 

Comité d’éducation de l’AFPC-RCN 
20 février 2018 

Holland Cross, Ottawa (Ontario) 
 

Présences 
• Diane Girouard, présidente 

intérimaire, UHEW/STSE 
• Anna-Marie Melanson, UNE/SEN 
• Annie Noël, UHEW/STSE  
• Behiye Cinkilic, UNE/SEN 
• Carla Ross, UNE/SEN 
• Grace Morgan, UHEW/STSE 
• Philip Lillies, AGRU/SAGR 
• Sylvie Leblanc, UNE/SEN 
• Chantal Fortin (employée, 

USGE/SESG) 
• Pierre Lebel, personnel, RE0/ARE 

Absences  
• Ken Zarichansky, UPCE/SEPC 
• Lee Palotta, UTE/SEI 
• Frederica Fredale, UNE/SEN 

 

 
La séance commence à 17 h 36. 
Secrétaire de réunion : Annie Noël 
 

• Adoption de l’ordre du jour 
• Proposé par Carla Ross, UNE/SEN 
• Appuyée par : Grace Morgan 
• Motion adoptée 

• Adoption du procès-verbal de la réunion du 15 janvier 2018 
• Petite correction typographique à faire 
• Proposée par : Grace Morgan 
• Appuyée par : Annie Noël 
• Motion adoptée 

•  Suivi des réunions précédentes 
• Pierre nous informe qu’il y aura une séance portes ouvertes pour le nouveau 

bureau régional rue Gilmour, d’autres détails à venir. 
• Formation sur le traitement des griefs prévue les 9 et 10 mars prochain au 233, 

rue Gilmour. Notez qu’après 16 h, il y a plein de stationnements. 
• Le code 641, congé pour affaires syndicales, est maintenant activé dans 

PeopleSoft. Les membres peuvent utiliser ce code pour prendre congé jusqu’à un 
maximum de trois mois par année. 



 
 

• Modification des formulaires d’inscription en ligne : il faut attendre l’embauche 
d’un ou d’une nouvelle technicienne informatique pour être en mesure de les 
modifier. 

• Il n’y aura pas de Sommet sur le progrès 2018 à Ottawa, il est donc suggéré d’en 
reporter la discussion à 2019. 

• Campagnes électorales pour les femmes – Les présidentes des CRFF et ORWC se 
réuniront pour discuter des besoins en matière de formation qui ont été abordés 
dans la résolution adoptée au congrès du printemps dernier. 

• Mise à jour : calendrier de formation - hiver 2018 
• Pierre parle du taux de participation à la formation de janvier dernier et du 

nombre d’inscriptions à celle de mars. 
• Les formations en français semblent susciter plus d’inscriptions. 

• Journée de réflexion du Comité d’éducation – 2019-2021 

• Le Comité tient un vote pour choisir le lieu de rencontre pour la prochaine 
journée de réflexion prévue les 7 et 8 septembre 2018 (les membres doivent 
faire part de leurs disponibilités) : Moulin de Wakefield (5 votes), Gananoque 
(4 votes), Maniwaki (0 vote) et Montebello (0 vote). Prochaine étape : le bureau 
régional doit s’informer du coût et des dates de disponibilité de l’endroit choisi. 

• Planification préretraite : cinq groupes ont suivi la formation. Le Comité examine 
les sondages des années antérieures. Annie enverra un sondage révisé et la liste 
des groupes à Pierre et Diane après la réunion. Pierre enverra aux membres du 
Comité les sondages précédents et la liste des groupes pour que les équipes 
mettent à jour le questionnaire du sondage en fonction des groupes qui leur sont 
attribués. Il faudra présenter les questionnaires à la réunion du Comité de mars 
prochain. 

• Divers 
• Chantal indique que les formulaires de réclamation de la Sunlife seront 

disponibles par voie électronique. Elle indique que l’AFPC a réussi à obtenir la 
couverture des contraceptifs non oraux. Elle rappelle aussi qu’il y aura une 
manifestation sur le système Phénix le 29 février 2018 devant le 90 rue Elgin à 
Ottawa. 

• Pierre travaillera avec Denis St-Jean et le bureau national à la conception d’une 
formation sur la violence au travail. 

• L’École d’action politique AFPC-Québec offrira une formation en français à Laval 
en avril 2018. Il reste 5 places. On lancera une invitation à ce sujet au 
CRAPO/OAC. 

• La prochaine réunion aura lieu 233 rue Gilmour Ottawa. 

La séance est levée à 19 h 56. 


