
 

Comité d’éducation de l’AFPC-RCN 
Réunion du 16 janvier 2018 

Holland Cross, Ottawa (Ontario) 
 
Présences 

• Chantal Fortin, USGE/SESG, 
présidente 

• Lee Palotta, UTE/SEI 
• Grace Morgan, UHEW/STSE 
• Diane Girouard, UHEW/STSE 
• Anna-Marie Melanson, UNE/SEN 
• Philip Lillies, AGRU/SAGR 
• Frederica Fredale, UNE/SEN 
• Annie Noël, UHEW/STSE  
• Pierre Lebel, personnel, 

RE0/ARE 

Absences motivées 
• Behiye Cinkilic, UNE/SEN 
• Ken Zarichansky, UPCE/SEPC 
• Anna Bogdan, UNE/SEN 
• Sylvie Leblanc, UNE/SEN 

 

 
 

1. Accueil des nouveaux membres et présentations 
• On souhaite la bienvenue à Annie Noël. 
• Chantal Fortin devra s’absenter pour une affectation de deux mois 

(février-mars 2018).  
o Diane Girouard la remplacera à titre de coprésidente élue. 

• Lee Palotta gère la prise de parole des intervenants. 
• Annie Noël s’occupe de rédiger le procès-verbal. 

 
2. Adoption de l’ordre du jour 

• Proposée par : Grace Morgan 
• Appuyé par : Anna-Marie Melanson  
• Motion adoptée. 

3. Adoption du procès-verbal de la réunion du 21 novembre 2017 
• Proposée par : Diane Girouard 
• Appuyée par : Grace Morgan 
• Motion adoptée. 

  



 

4.  Calendrier de formation de l’hiver 2018 
• Assurance-invalidité : aider les membres - nouvelles dates : 

Anglais  et français : déplacé au 5 mars 
• L’ABC du syndicat : 19-20 janvier   

Anglais : 20 inscriptions 
Français : environ 15 inscriptions 

• L’Art de plaider : 22 janvier 2018 
Anglais : 7 inscriptions 
Français : aucune inscription 

• Calendrier révisé 
Distribuer le calendrier à tous nos réseaux pour accroître la 
participation. 

5. Congé payé pour les affaires de l’Alliance 
• Nouveau code de congé (641) en vigueur le 1er janvier 2018.  
• Le Conseil du Trésor n’a pas encore créé le nouveau code dans le 

système. 
• Un formulaire papier doit être soumis au gestionnaire. 
• Certains membres se font questionner par la direction, ce qui ajoute 

à la confusion. 
• On s’attend à une baisse des inscriptions tant que le problème ne 

sera pas résolu. 
• Procédure à suivre – communiquée par le VP ER Greg McGillis :  

o S’inscrire à une activité syndicale (formation, conférence, 
activité…) 

o Une fois l’activité approuvée, une confirmation/approbation 
est remise au participant  

o Soumettre une demande de congé au gestionnaire, 
accompagnée de la lettre de confirmation.  

• Calendrier de formation de l’hiver – On ajoutera une note explicative 
au sujet du code 641 sur l’horaire. 

• Le site Web de la RCN sera mis à jour pour illustrer ce changement. 

6. Déjeuners-causeries sur Phénix 
• Séance d’information de trente (30) minutes offerte aux membres. 
• Le bureau régional communique avec toutes les sections locales pour 

organiser des séances. 



 

• L’AFPC a obtenu l’approbation de l’employeur pour tenir les séances 
sur les lieux de travail. 

• Escouades de la paye : formation d’une journée à l’intention des 
membres choisis pour répondre aux questions de leurs collègues sur 
Phénix et les guider dans le processus. 
 

7. Déménagement du bureau régional d’Ottawa 
• Installation dans les nouveaux locaux au 233, rue Gilmour, les 

23-24 février.  
• Il faut libérer l’immeuble Holland Cross avant le 1er mars 2018.   
• Les formations et réunions débuteront le 1er mars 2018 sur Gilmour. 
• Locaux disponibles sur Gilmour : rez-de-chaussée (JK Willie) et 

6e étage. 
• Pierre Lebel doit confirmer s’il y aura une réception d’accueil. 
• Pierre Lebel va s’enquérir sur les possibilités de stationnement 

lorsque les cours sont offerts durant les heures normales de bureau 
(lundi au vendredi, de 9h à 17h). 

8. Divers 
• Formation avancée sur la prévention de la violence  

o Phil Lillies explique brièvement cette initiative.  
o Phil Lillies veut que le projet avance. 
o Pierre Lebel demandera conseil auprès des représentants 

nationaux afin de voir comment le cours peut se développer. 
• Procès-verbaux du Comité d’éducation  

o Les procès-verbaux se trouvent sur le site Web de l’AFPC-RCN  
sous Comité d’éducation (2011-2017).   

o La majorité des procès-verbaux ont été traduits (certains sont 
en cours de traduction). 

o Nous remercions Pierre Lebel de son initiative et de son bon 
travail. 

• Améliorations du formulaire d’inscription en ligne  
o Certaines contraintes techniques nous empêchent de modifier 

le formulaire. 
o Le formulaire est relié à la base de données de l’AFPC.  



 

o Pierre se charge de vérifier auprès des TI si les 
recommandations du groupe de travail peuvent être mises en 
œuvre et s’il est possible de choisir plusieurs cours sur un seul 
formulaire.  

o Lors de la dernière rencontre du bureau de direction de l’AFPC 
RCN (4 décembre 2017), Chantal a relayé les recommandations 
du comité que le Conseil devrait également réviser le 
formulaire utilisé pour ces activités en même temps que celui 
pour les formations. 

o Chantal a informé le comité que le VPER a bien accepté la 
suggestion. 

• Campagnes électorales pour les femmes  
o Résolution adoptée lors du dernier Congrès national triennal 

de la RCN 
 Chantal Fortin a communiqué avec les présidentes du 

CRFO et du CRFF, mais seule cette dernière a répondu.  
o Chantal encourage les membres du CRFO à faire le suivi avec la 

présidence de leur comité.  
o Chantal Fortin transmettra la résolution aux membres du 

groupe et en rediscutera à la prochaine réunion du Bureau de 
direction du Conseil de la RCN. 

o On mentionne que le Congrès du travail du Canada offre une 
bonne formation sur le sujet.  

o En tant que coprésidente du Comité des femmes, Grace 
Morgan est prête à collaborer à cette initiative. 

• Programme de mentorat et sondage  
o Le sondage n’a pas été distribué à tous les membres durant le 

congrès triennal de 2017. 
o Chantal Fortin, Annie Noël et Diane Girouard examineront le 

sondage destiné aux membres au cours de l’assemblée 
générale annuelle du Conseil de la RCN. 

 
9- Sommet sur le progrès 2018  

o Aucune information n’est encore disponible concernant cet 
événement.   

o Le Comité d’éducation offre habituellement quatre (4) bourses 
de 295 $ chacune. 



 

o Une fois la date et les frais d’inscription confirmés, nous 
enverrons un message à tous les membres de l’AFPC-RCN pour 
les inviter à exprimer leur intérêt et à répondre à une question 
à développement.  

o Ce point sera conservé à l’ordre du jour des prochaines 
réunions du Comité. 

o Motion présentée en vue de financer la participation de 
10 membres au lieu de 4 : 
 Proposée par : Grace Morgan 
 Appuyée par : Diane Girouard 
 Motion adoptée. 

 
10- Séance de planification du programme d’éducation 2019-2021 

a. Date prévue : du 7 au 9 septembre 2018.  
b. Chantal Fortin dressera la liste des tâches à accomplir et la 

distribuera aux membres du Comité prochainement. 
 

11- Varia 
• Marche des femmes 

o Date: le 20 janvier 
o Un message a été envoyé aujourd’hui 

 
• École syndicale 2018  

• Date prévue : décembre 2018.  
• Une centaine de participants pourrait prendre part à cet 

événement. 
• Emplacement possible : Château Montebello.  
• Lee propose de créer un comité social chargé d’organiser des 

activités en fin de journée (p. ex. tables d’information des 
comités, feu de joie, baignade en dehors des heures normales, 
etc.) 

• Ce point sera conservé à l’ordre du jour des prochaines 
réunions du Comité. 

 
 
Levée de l’assemblée à 19 h 30 


