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 Le CJT de l’AFPC-RCN a travaillé fort pour continuer à défendre les 

questions importantes soulevées par les jeunes travailleurs et travailleuses 

qui ont assisté aux réunions cette année. Le CJT a décidé de diviser l’année 

en trimestres et de se concentrer sur les actions communautaires de chaque 

période. Au cours du premier trimestre, le CJT a poursuivi la lutte contre le 

travail précaire. Le comité avait déjà mené un sondage dont les données 

sont toujours disponibles. Le comité compte bien extraire ces données pour 

voir si la campagne sur le travail précaire intéresse encore les jeunes 

travailleurs. 

Au deuxième trimestre, le CJT a dû se tourner vers d’autres modes de 

rencontre, puisque la pandémie a changé nos façons de faire. Le comité a 

donc opté pour les plateformes virtuelles et organisé ses rencontres grâce 

aux outils virtuels disponibles. Après avoir réglé de nombreux pépins et créé 

un groupe Facebook, le CJT s’est transformé en comité virtuel. Il a ensuite 

décidé de s’impliquer auprès de la Banque d’alimentation d’Ottawa. 

Quelques membres ont utilisé leur journée de bénévolat prévue dans la 

convention collective pour participer à la récolte de choux destinés aux 

différentes banques d’alimentation de la région. 

 Au troisième trimestre, le comité a maintenu une forte présence en 

appuyant l’organisme Il était deux fois. Il a remis une partie des fonds à cette 

formidable organisation qui donne des livres légèrement usagés aux enfants 

défavorisés. Le comité a également invité un conférencier à venir lui parler 

un peu plus de l’organisation et de l’utilisation prévue de notre don.  

 Au quatrième trimestre, le comité a changé de cap. La nécessité de 

mettre en place un programme universel de garde d’enfants et les enjeux 

liés au congé 699 ont forcé le comité à redéfinir son mandat. Il a donc invité 

une représentante de l’organisme Un enfant Une place à prendre la parole 

et son discours a renversé les membres du comité. Le comité a ensuite 

décidé d’affecter un membre du comité comme agent de liaison auprès de 

l’organisme afin de marteler le même message, soit la mise en place d’un 

programme universel de garde d’enfants pour nos membres. 



 

 

 Le comité veut poursuivre ses efforts concernant le programme 

universel de garde d’enfants et compte s’investir davantage dans les actions 

communautaires au cours de la prochaine année pour que les jeunes 

membres de l’AFPC puissent avoir accès à de meilleurs services de garde. 

 

Cordialement, 

 

Le Comité des jeunes travailleurs et travailleuses de l’AFPC-RCN 


