
Conseil régional d’Ottawa 

12 septembre 2018 

Présences 
 Renelle Chalifoux  AGR 70139   Présidente 
 Robbie Henderson  UEDN 70603  Directeur  
 Jeffory Wrinn   UEDN 70603  Directeur 
 Philip Lillies   AGR 70155   Délégué 
 Grace Morgan   CRFO    Déléguée 
 St. Clair Currie   SESJ 70093   Déléguée 
 Anna-Marie Melanson SEN 70 044   Déléguée 
 Roddie Dafoe   SEN 70 044   Délégué 
 Sandra Griffith-Bonaparte UEDN 70607  Déléguée 
 Susan Bureau   UEDN 70605  Déléguée 
 Mohammed Abo El Ella SSG 70024   Délégué 
 Mihaela Marin-Lazarescu SSG 70017  
 
Membres du personnel 
Fathiya Wais   Représentante régionale 
 
Invités 
Kim Hum    STSE 70018   Observatrice 
Yagusha Bodnar   UCET 70703   Observatrice 
 
 
Absences motivées 
Linda Walters   SEI 70030   Secrétaire/Trésorière 
Dave Lanthier   SEI VPR SUPPL. RCN Délégué 
Grace Mulligan   SSG 70013   Déléguée 
Carla Ross    CAA    Déléguée 
 
 
 



1] Ouverture  17 h 35    
 
 
2] Présentations 
 
 
3] Adoption de l’ordre du jour 
Déplacer le point 4 – Approbation du procès-verbal des réunions précédentes et 
l’insérer après les points 6, 7 et 8 
Déplacer le point 5 – Questions découlant du procès-verbal et l’insérer après le 
point 4 
Ajout au point 7 – Campagne contre le harcèlement 
Ajout au point 10 – Mise à jour sur le CTOD  
Ajout au point 10 – Compte rendu sur le plan triennal du Comité d’éducation 
  

Melanson/Wrinn  P/A  Motion adoptée 
 
 
6] Rapports 
 A] VPER  
Greg fait un compte rendu verbal. La Fédération du travail de l’Ontario (FTO) a 
convoqué ses affiliés à une réunion d’urgence pour discuter de stratégies visant à 
contrer le programme de Doug Ford. 
 

B] Présidence : Jeff Wrinn assume la présidence 
Renelle soumet un rapport écrit. Une personne déléguée s’enquiert du nombre 
de délégués du CRO par section locale. Renelle répond que le nombre est 
déterminé dans les Statuts du Conseil. 
 

Xx/xx    P/A  Motion adoptée. 
 
Renelle Chalifoux reprend la présidence. 
 
 C] Finances – Linda Walters est absente. Jeff Wrinn assume la présidence. 
Renelle présente un compte rendu verbal des états financiers de 2018. Elle estime 
que le solde du budget de fonctionnement du Conseil après les dépenses et les 



engagements est d’environ 1 500 $. Renelle répond aux questions et mentionne 
qu’un projet de budget triennal doit être soumis d’ici le 12 octobre. 
 
Renelle Chalifoux reprend la présidence. 
 
7] Campagnes et activités en cours 
 A] Fête du Travail – Jeff Wrinn présente un résumé du défilé et du char 
allégorique de cette année. De nombreuses personnes déléguées émettent des 
commentaires positifs sur la participation des membres de l’AFPC et sur la 
décoration de l’autobus à deux étages. 
 

B] Élection municipale – Jeff Wrinn assume la présidence 
Renelle a fait du porte-à-porte en août. Elle émet un rappel à toutes les 
personnes déléguées au sujet l’activité d’ACORN du 20 septembre 2018 dont le 
but est de rencontrer les candidats du quartier Bay Ward. 
 
Renelle Chalifoux reprend la présidence. 

 
C] Mobilisation autour de Phénix – Fathiya Wais fait le point sur la 

prochaine journée d’action prévue le 3 octobre 2018. 
 
D] Journée internationale des droits de la personne – Behiye Cinkilic est 

absente. 
 
E] Campagne contre le harcèlement – Mohammed Abo El Ella s’enquiert 

des mesures à prendre pour lancer une campagne contre le harcèlement en 
milieu travail. La présidente lui répond que les personnes déléguées lui en 
parleront plus tard. 

 
 

8] Demandes d’aide 
Processus de présélection et modèle de demande : Robbie Henderson signale que 
les progrès sont lents. L’engagement de soumettre les modèles aux fins de 
discussion à l’assemblée générale de décembre est pris. Mohammed Abo El Ella 
accepte de donner un coup de main. 
 
 



 
4] Approbation du procès-verbal des réunions précédentes 
Les listes des présences des procès-verbaux des réunions d’avril 2018 et de mai 
2018 contiennent des erreurs. Suggestion est faite de dresser la liste dans l’ordre 
suivant : directeurs, personnes déléguées et observateurs. 
 
MOTION : Approuver les procès-verbaux du 11 avril, du 9 mai et du 27 juin 2018 
en tant que groupe. 

Curry/Henderson   P/A  Motion adoptée. 
 
 
5] Questions découlant du procès-verbal 
Rien à signaler. 
 
 
9] AGA 2019 

A] Comité des Statuts – Le groupe discute de la nécessité d’examiner et de 
mettre à jour les Statuts du CRO. Un comité sera élu à la prochaine réunion. 
 
10] Annonces et tour de table 
 A] Le CTOD organise des activités le 15, le 27 et le 28 septembre. Le CTOD 
louera également un autocar pour les militants qui se rendront à Toronto, le 
23 octobre, afin de participer au rassemblement contre les coupures dans les 
soins de santé. Le CTOD est aussi à la recherche de dons pour payer les frais du 
défilé de la fête du Travail de 2018. Suggestion est faite qu’une motion soit 
présentée à la prochaine réunion. 
 
 B] St. Clair Curry informe les personnes déléguées de la publication du 
rapport du greffier du Conseil privé, intitulé Milieux de travail sains. 
 
 C] Renelle Chalifoux informe les personnes déléguées que l’AFPC offrira 
bientôt une formation sur l’action politique et la syndicalisation. 
 
 
11] Levée de la séance   


